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Resumen

Introduccion: En pleno Siglo XXI es necesario cues-
tionarse desde la perspectiva de género los paradigmas
educativos prevalecientes en determinado contexto socio-
histérico. El objetivo del articulo es debatir y reflexionar
acerca de los paradigmas educativos tradicionales sus-
tentados en una base androcéntrica y desde su andlisis
proponer en el campo de la educacién un nuevo para-
digma que integre la perspectiva de género. Metodo-
logia: Basada en el método de investigacién cualitativa
y discusién documental, utilizando diversas técnicas,
entre ellas, la revision de la literatura cientifica; para
ello se consultan las bases de datos: RESH, DICE, IN-
RECS, Biblioteconomia y documentaciéon. Resultados
y Discusion: La investigacion evidencia la necesidad
de fomentar nuevos paradigmas acordes con el sistema
educativo del Siglo XXI, que incorporen la perspectiva
de género fundamentada en una visién critica de la rea-
lidad y desde el didlogo en una dimensién convergente e
integracionista. Conclusiones: En los Gltimos afios son
varios los avances en materia de equidad de género, pero
todavia se evidencian manifestaciones de desigualdad
que dificultan el progreso de la mujer y restan protago-
nismo a sus logros. La busqueda de una sociedad mas
justa y equitativa considera la diversidad e igualdad
de género como condicién indispensable para impulsar
procesos de crecimiento y desarrollo.
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Abstract

Introduction: In the XXI century it is necessary to
question the prevailing educational paradigms in a cer-
tain socio-historical context from the gender perspec-
tive. The objective is debate and reflect on traditional
educational paradigms based on an androcentric basis
and from their analysis to propose a new paradigm
in the field of education that integrates the gender
perspective. Methodology: Based on the method of
qualitative research and documentary discussion,
using various techniques, including the review of sci-
entific literature; For this, the databases are consulted:
RESH, DICE, IN-RECS, Librarianship and documen-
tation. Results and discussion: The research shows
the need to promote new paradigms in accordance with
the 21st century educational system, which incorporate
the gender perspective based on a critical vision of
reality and from dialogue in a convergent and integra-
tionist dimension. Conclusions: In recent years there
have been several advances in terms of gender equal-
ity, but there are still manifestations of inequality
that hinder the progress of women and diminish their
achievements. The search for a more just and equitable
society considers diversity and gender equality as an
essential condition to promote growth and development
processes.
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CONCEPCION DE UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

INTRODUCCION

En pleno Siglo xx1 existen elementos de la cultura como los estereotipos sexistas, la dife-
renciacion de roles femeninos y masculinos o la vision androcéntrica del mundo, donde se
refuerzan los mecanismos que perpetuian la subordinacion del género femenino por parte
del género masculino. En este sentido, las mujeres siguen transitando el camino hacia la
igualdad de género, destacando sus actuaciones en el ambito de la educaciéon y la inves-
tigacion. Segun datos de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2018) de las investigaciones realizadas en todo el mundo
en el area de ciencia, ingenieria y matematicas, solamente el 30% de ellas son lideradas
por mujeres. Asi mismo, reciben sueldos inferiores al de sus companeros y mantienen el
Ilamado techo de cristal que les impide avanzar. La definicién que realiza la ey Organica
3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, sobre los planes de igualdad en
Espana se encamina a alcanzar la igualdad y eliminar la discriminacién por razoéon de
sexo (art. 46).

Especificamente en muchos paises el reconocimiento del derecho a la educacién tanto
para ninos como para ninas es relativamente reciente; en Espana se implement6 desde
mediados del Siglo XX. Con ello, se ha conseguido una igualdad formal, pero todavia queda
camino por recorrer para lograr la igualdad real. Para Gonzalez y Villasenor (2010):

Hablar de género en educacion se refiere a que niflos y nifias, mujeres y varones sean capaces
de comenzar a transformar patrones valorativos y de conducta que les permita efectivamente
adquirir diferentes destrezas y habilidades desde el respeto a sus diferencias sexuales y de
género, como un principio pedagogico que enriquezca a las personas (p. 28).

Para la UNESCO (2018) el objetivo 4.5 sobre el seguimiento de los compromisos de
1igualdad de género en la agenda 2030, pasa por solicitar a los Estados eliminar las dispa-
ridades de género en la educacion y garantizar el acceso en condiciones de igualdad de las
personas vulnerables. Para Girén (2019) son varios los retos a los que el género femenino
se debe enfrentar para el logro de la igualdad y es desde la escuela donde se han de tomar
las medidas para superar dichos retos.

Al respecto, la escuela ha iniciando en la educacion preescolar hasta la universidad for-
mar para la humanidad, representa uno de los agentes socializadores en materia de género
mas importantes. A través de la socializacion escolar se trasmiten estereotipos de género,
fomentando y reforzando la concepcion de feminidad y masculinidad, tradicionalmente
concebida. La construccion de los estereotipos de género es producto de la cultura, en ellos
se refleja la forma de ser y de comportarse (Bituga-Nchama, 2021). Estas ideas pueden
ir asociadas a la vision Kuhniana de paradigma, donde se explana la perspectiva sobre
las practicas cientificas como ruptura con la idea de ciencia en el sistema de conocimiento
(Diaz, 2011). Para Diaz (2008) la supremacia del género masculino en la ciencia implica
una relaciéon de dominio dispar, la cual en ocasiones genera estereotipos desfavorables
para el género femenino, dificultando sus facultades en el Aambito de la ciencia. La Agencia
Ejecutiva Europea de Educacion y Cultura-EACEA (2010) revela la existencia en el marco
de la educacién de los estereotipos de género, y de los efectos negativos que pueden generar.
Rodriguez-Lopez (2015) refiere la importancia de la difusion de los estereotipos de género
a través de las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién) y su repercusion en
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la sociedad. Mulero y San Martin (2020) realizan una revision de los estereotipos de género
en el campo cientifico y la innovacién en los procesos de ensenanza frente a los mismos,
constatando su influencia y sentido de sobredeterminacion.

Para muchos autores la perspectiva de género es un tema de gran interés a nivel mundial
(UNESCO, 2018; EACEA, 2011). Actualmente, la sociedad y con ella el aprendizaje y la
educacion, pasan por un proceso de transformacion, el cual exige la adecuacion del modelo
de ensenanza a las necesidades del contexto, para conseguir aprendizajes significativos y
poder afrontar los desafios que plantea las nuevas realidades en materia de género; todo
esto traduce politicas y nuevas perspectivas que demandan un cambio de paradigma a
nivel educativo.

REVISION DE LA LITERATURA

Se parte de concebir la educaciéon como una nueva forma de vida, enfocada prioritaria-
mente a las personas y no a las instituciones; rechazamos la tesis de considerar al llamado
aprendizaje formal como algo exclusivo de una determinada edad. Para Alheit y Dausien
(2013) la educacion y el aprendizaje a lo largo de la vida pueden entenderse “como un
importante capital social y cultural para el desarrollo de sociedades civiles” (p. 151). Es
1mportante considerar que el proceso educativo se extiende hasta el fin de nuestros dias
y no se genera solamente en las aulas, sino en cualquier entorno, ya sea en la familia, los
museos, el trabajo, a través de las nuevas tecnologias, donde se encuentran implicados
diversos componentes (Belando-Montoro, 2017). Se deja de lado la creencia errénea de
considerar que el aprendizaje emana prioritariamente de un aprendizaje formal, dirigido
por un curriculum reglado. Para Cambero y Diaz, (2019) el aprendizaje puede generarse
no solo dentro procesos formales sino también en la realizacién de actividades cotidianas
y en cualquier etapa de la vida.

Feito (citado en Garcia, 2008) , resalta la 1dea de la formacion a lo largo de la vida, junto
a otras necesidades en la educacion del Siglo xxXI, precisa como necesario, reformular el
significado de éxito escolar y el hecho de que la escuela se encuentre cerrada en torno a si
misma y a sus tradiciones. En este sentido se demanda la adquisicion de aprendizajes cog-
nitivos, pero también los vinculados con el desarrollo emocional y personal. Para Sarrate
(2000) el aprendizaje a lo largo de la vida encamina a la construcciéon de un futuro mejor.
Por su parte, Harada (2021) refiere que la formacion pedagogica del profesorado debe partir
de las competencias a desarrollar. Bedin y Del Pino (2020) trabajan en la movilizacion de
competencias y el desarrollo de habilidades para la formacién critica y ética. Se busca la
calidad y poner en valor la ensenanza y el aprendizaje, con el apoyo de los representantes
sociales, asi como también, el conocimiento, las destrezas y las capacidades conseguidas
en el entorno de una instruccion formal y no formal; también es importante, incrementar
las competencias transversales y clave a lo largo de la vida, reforzar la profesionalizacion
del educador/a, perfeccionar y facilitar la entrada y consulta de los recursos educativos
abiertos, etc. Para Prensky (2020) es necesario aprender a lo largo de la vida, pero igual de
necesario es incorporar un fin para dicho aprendizaje. La sociedad del Siglo xx1 demanda
transformaciones en profundidad, un cambio de perspectiva y de paradigma educativo para
atender las nuevas demandas y capacidades.
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Para entender la necesidad de cambio es primordial comprender que un paradigma es un
esquema de interpretacion basico (Kuhn, 1971), engloba hipétesis tedricas generales, leyes,
bases y conjeturas que aceptan un colectivo cientifico en un punto y ocasién concreta. Por
ello, se considera al paradigma como un guion basico que nos permite entender la realidad.
En la educacion los paradigmas inciden en su desarrollo, el paradigma conductual, el cog-
nitivo y el ecoldgico contextual son algunos de los paradigmas mas importantes dentro de
la rama de la ensenanza y de la psicologia a lo largo de todo el siglo xx. Rodriguez (2020)
destaca el rol que desempenan dentro del proceso educativo las emociones, la subjetividad,
la situacion social del desarrollo, la vivencia y la conciencia. Asi mismo, Da Rosa y Biazus
(2020) conciben las estrategias metacognitivas como forma de cualificar el aprendizaje de
los estudiantes, en la diversidad creativa del paradigma de la complejidad. Se considera
como referente la revolucién que cuestiona la forma de entender la realidad en un mundo
complejo, realidad que puede ser explicada a través de varias visiones, donde diversas
ciencias y disciplinas deben trabajar en forma integrada.

En esta linea de pensamiento en las sociedades occidentales la globalizacion da paso a
una vision postmoderna del mundo y de los paradigmas que se centran en la llamada nueva
creacion del conocimiento. Para Vazquez-Rizo y Gabalan-Coello (2020), la ausencia de la
perspectiva de género dentro del marco de una investigacion es susceptible de carecer del
rigor y de la los niveles éticos apropiados, argumentacion que también es compartida por
otros colectivos como el Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicologos (COP, 2016). Se demandan cambios para el
bienestar, el aprendizaje, la igualdad, la educacion, la mejora y la salud dentro del contexto
mundial del desarrollo sostenible. Se fundamenta una revolucion cientifico-técnica que
genera una nueva forma de producir y de pensar realidad, donde se demandan cambios
epistemologicos, que produzcan nuevos paradigmas. En las Ciencias Sociales, los cambios
paradigmaticos no suelen implicar el rechazo total de un paradigma existente, sino que
mas bien lo que sucede. Segun refiere Holmes (1960), llegan a coexistir varios enfoques de
naturaleza que puede ser divergente, a pesar de que en algin punto pueden tener uno o
varios puntos en comun y no estar de acuerdo en otros. Castaneda, Davila y Morales (2017)
enfatiza que, para la comprension del entorno social globalizado, es necesario generar
nuevos marcos conceptuales, tedricos y metodologicos.

La globalizacion y posmodernidad conducen a un escenario complejo donde dialogan y
conviven diversas vertientes epistemologicas. Son varias las visiones desarrolladas sobre
la realidad postmoderna, como la de Featherstone (2000), para quien la postmodernidad
incita a un cambio o ruptura de época con la modernidad, hacia el resurgir de una nueva
sociedad con otros principios de organizacion. La globalizacién nacié como una ideologia
asociada a las politicas neoconservadoras y la posmodernidad, considerada como la valvula
de escape de la presion de un modelo binario y coherente, y considerado como el paradigma
de nuestra época. Una globalizacion la cual pretende incluir el curso del devenir econémico,
politico, social y tecnologico y una posmodernidad que nos lleva a un mundo fragmentado
no entendible desde un solo prisma, donde la estética y la ética estan separadas. En este
punto, la globalizacién viene a ser un fenémeno de gran impacto al permitir unir y plu-
ralizar la validez de los paradigmas educativos desarrollados dentro de la organizacion
educativa contemporanea. Uno de los aspectos educativos que se encuentra sumergido en
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la renovacion de los paradigmas, radica en la condicion de la teoria del conocimiento en la
actualidad o en los cimientos sobre los que se funda el conocimiento.

Junto a estas y otras manifestaciones unidas al desarrollo de las tecnologias de la
informacién y de la comunicacién, a principios del Siglo xx1, se ha formado un entorno
apropiado que permite cuestionar el valor de los paradigmas educativos mas tradicionales y
la posibilidad de cambios paradigmaticos, mas en linea con la situacion actual en el marco
de la sociedad occidental. El sentimiento de cambio y transicién es favorecido sobre todo
por los académicos postmodernos, con su innovadora y rupturista vision de los diferentes
aspectos sociales y educativos de la sociedad contemporanea. Donde el incorporar la pers-
pectiva de género en el ambito educativo desde el prisma de un nuevo paradigma implica
aceptar y considerar (Mayorga, 2014; Miville & Fergusson, 2014; Gamba y Diz, 2009) que
la transmisién de estereotipos a lo largo de la historia ha fomentado la discriminacion y
la desigualdad, generando una brecha de género al configurar relaciones asimétricas de
poder, favoreciendo dentro del marco social al género masculino y dejado a la mujer en
una situacion de inferioridad al tiempo que se formaba una construccion social e historica
de estas relaciones, condicionando el papel desempenado por la mujer en la sociedad y los
roles asignados a las misma a lo largo de la historia.

Las mujeres a largo de la historia han sido marginadas en el acceso a la educaciéon
(Resa, 2020) y ello se refleja en una serie de desventajas sociales entre el género femenino
y masculino, viéndose afectadas por una sociedad patriarcal y la visiéon androcéntrica del
mundo, que las ha condicionado también en la forma de relacionarse en la sociedad. Para
Primon (2019) la escuela es transmisora de estereotipos de género y condiciona las expec-
tativas futuras de los alumnos y las alumnas en funcién del género, a través del curriculo
oculto. Son varios los factores que han repercutido en la educacion de las mujeres, entre
esos factores destacan las pautas educativas y de relaciones dentro del entorno familiar, el
estilo parental (Pelegrina, Garcia y Casanova, 2002) o el nivel formativo y educativo de los
progenitores (Rodriguez-Mantilla, Fernandez-Diaz y Jover, 2018). Otros factores y agentes
a destacar son las politicas educativas y la inversién econémica destinada a educacion e
Investigacion.

Ambito de la Pedagogia (en su Orientacién Tradicional versus Progresista)

La pedagogia analiza, planifica, organiza, desarrolla, investiga y evalia la educacion en
todo su desarrollo, a lo largo de toda la vida, y desde un punto de vista social o educativo.
Para Carreno y Castro (2008), la Pedagogia como ciencia se apoya en procedimientos y
métodos que le permiten indagar sobre los problemas en el ambito educativo y sobre los ejes
que se desarrollan dentro de la ensenanza y el aprendizaje. Delimitando la reflexion en los
términos educacion y pedagogia desde la perspectiva critica, partiendo de la consideracion
de que la educacion es un hecho social, comprensivo y que humaniza.

La educacion esta reorganizando y reconstruyendo la experiencia constantemente. Frente
a las concepciones conservadoras y dominantes del Siglo x1x, él apuesta por una educacion
progresista, similar a la Escuela Nueva Europa (Siglo x1x-xx). El nuevo modo de produccion
de conocimiento exige mas representantes procedentes de disciplinas diferentes, diversos
mecanismos de generar conocimiento y de comunicarlo y, sobre todo, lugares diferentes
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a la hora de producirlo. Para Gibbons et al. (1994) en su trabajo “La nueva produccion
del conocimiento”, la dinamica de la ciencia y las investigaciones dentro de las sociedades
contemporaneas, fue el comienzo que dio lugar al surgimiento de un Modo 2 de produccion
de conocimiento. Un Modo 2 donde la producciéon del conocimiento se desarrolla en un con-
texto de aplicacion transdisciplinar, con heterogeneidad de habilidades y con estructuras
organizacionales que son transitorias. Para Corona Berkin (2020) la produccién horizontal
del conocimiento evidencia las dificultades a las que la sociedad debe enfrentarse en el
Siglo xx1 y la falta de soluciones desde el saber acumulado.

METODOLOGIA

El presente articulo es de caracter eminentemente tedrico basado en el enfoque de inves-
tigacion cualitativo y de discusion documental. Después de realizar una revision de la
literatura cientifica al respecto se seleccionaron los articulos (con una busqueda desde
los anos 1970 hasta 2021, dado que la investigacion parte de los paradigmas educativos
tradicionales) en funcion de las palabas clave (paradigma, educacion y género) el titulo y
el resumen.

En el trabajo se realiza un examen general sobre la perspectiva de género en la educacion
y sobre los paradigmas educativos tradicionales. Para el analisis de los datos se parti6 del
uso de numerosas bases de datos: RESH, DICE, IN-RECS (anICEs-CSIC: CSIC ISOC,
ICYT e IME, Dialnet, PCI espanol), biblioteconomia y documentacion, geografia e historia,
social sciences citation index, current contents: social & behavioral sciencies, econlit, web-
grafia (articulos, documentos, manuales, revistas...), y se han tenido en cuenta diversas
aportaciones y fuentes de informacién, como es la normativa legislativa en educacion, las
luchas feministas de las ultimas décadas, al igual que diversas investigaciones y posicio-
namientos epistemologicos, las cuales han sido de gran utilidad y referencia en el acceso a
fuentes documentales, en busca de sistematizar y de generar conocimiento teérico-practico,
tomando como referente el analisis de la historia reciente de las relaciones de género;
androcentrismo, sociedad y cultura, familia, educacion y postmodernidad.

REsSuULTADOS Y DISCUSION

El marco cientifico clasico del mundo produjo un conocimiento cientifico basado en el para-
digma cientifico clasico. Pero los cambios mas universales y contrarios en las dinamicas
del trabajo han dado paso a un nuevo paradigma cientifico complejo, mas en linea con el
contexto del mundo actual, donde es necesario formar sujetos que entiendan el mundo en
el que viven y ademas lo transformen. Un nuevo paradigma implica un cambio, el pasar
de los saberes a las competencias. Y ello es posible, pero antes es necesario tomar con-
ciencia y redefinir los ejes basicos sobre los que se sitian arraigados en el actual modelo
de educacion (Aguerrondo, 1993). Actualmente dentro del &mbito educativo los puntos que
sufren un cambio de paradigma son: las pedagogias y el concepto de conocimiento (algo que
engloba dos posturas diferentes, encontrando los académicos: tradicionales; progresistas
y los denominados modernos y posmodernos) y por otro lado el aprendizaje a lo largo de
la vida. Las grandes transformaciones y cambios dan lugar a una sociedad en la cual
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todo sigue el mismo curso y, a lo que Bauman (2006) denominé “modernidad liquida”.
Son varias las investigaciones que explanan la necesidad de un cambio de paradigma
(Guzman, Vazquez y Escamilla, 2020). Por ejemplo, Camacho, Guerrero, Guerrero y Alias
(2021) apuntan hacia un cambio de paradigma desde el desarrollo de la actividad fisica,
deporte y educacion.

Los paradigmas son una agrupacion de resultados cientificos reconocidos por gran parte
de la humanidad y los cuales a lo largo de un tiempo determinado facilitan patrones sobre
determinados problemas y soluciones a la ciencia. Para Escolano y Menezes (2020) los
paradigmas contribuyen a configurar el patrimonio histérico y cultural de las instituciones
educativas. Dentro de los elementos que conforma un paradigma, Holmes (1986) realiza
una distincion entre la deduccion y la induccion con respecto al método de investigacion;
el autor apuesta por la deduccion, compartiendo las ideas de Dewey en lo referente al
pensamiento reflexivo y las de Popper en lo referente a su método hipotético deductivo.
Algo importante, al tomar en cuenta que, a la hora de realizar el analisis exhaustivo de
un paradigma, uno de los puntos principales consiste en identificar cual sera el método a
considerar en la investigacion cientifica y desvelar cuales son los fundamentos epistemo-
légicos de ese paradigma.

En el caso de la perspectiva androcéntrica hace referencia a la vision del mundo desde
el punto de vista del hombre, perspectiva que pasa a convertirse en centro y referente
universal (Ferrer v Bosch, 2004). Esta vision aplicada a cualquier investigaciéon puede
ser susceptible de incurrir en sesgos androcéntricos en el desarrollo y resultados de la
mima. Kl incorporar la perspectiva de género a toda investigacion y en todas las areas
del conocimiento es una asignatura pendiente, Para Delgado (2017) y Ferrer (2017) este
sesgo también es aplicable al ambito educativo en el que se centra esta investigacion.
Severin (2017) investiga sobre los enfoques de un nuevo paradigma. Desde las ciencias
salud también se ha considerado de gran relevancia mostrar los sesgos androcéntricos
y patriarcales presentes en sus estudios con la intencién de organizar un sistema de
buenas practicas (Cabruja-Ubach, 2014), debido a que esta visiéon del mundo se encuentra
presente en todas las ramas del saber y es susceptible de incidir y condicionar la practica
y los planteamientos de la teoria de cualquier investigacion. Martinez, Lopez y Trujillo
(2019) centran su investigacion en pedagogias alternativas mas en linea con la sociedad
actual.

En el desarrollo de esas investigaciones, tanto Delgado (2017) como la American Edu-
cational Research Association-AERA, el National Council on Measurement in Education-
NCME y la American Psychological Association-APA apoyan los parametros a considerar
para realizar procedimientos que impliquen el desarrollo de alguna medicién dentro del
ambito de la psicologia y la educacion, al tiempo que indican los pasos a seguir (fiabilidad,
validez y justicia o equidad) (AERA, NCME y APA, 2014). El sesgo en la investigacion
se hace palpable al evidenciar la invisibilizacién de la mujer, en diversos ambitos, al no
mostrar su realidad, sus aportaciones a la ciencia, a la cultura, a la sociedad, etc. (Diaz y
Demo, 2013; Ferrer y Bosch, 2004), invisibilizacién que da lugar al término de investiga-
cion “ciega’ al género o “ceguera de género” (gender blindness). Términos estos que hacen
referencia a todas esas investigaciones que por diversos motivos no incluyen la perspectiva
de género en su elaboracion y desarrollo (Biglia y Vergés, 2016; Caprile, 2012; Comision
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Europea-CE, 2004, 2009), al igual que sucede con los paradigmas educativos tradicionales
(Zabalgoitia, 2019). Rodriguez y Pease (2020) refieren en su estudio la importancia de
trabajar sobre la base de la igualdad de oportunidades, independientemente del género
de cada sujeto.

El diseno de la investigacion y la configuracion de un nuevo paradigma educativo deben
estar fundamentados y deben incluir todas las variables consideradas relevantes si no
se quiere incurrir en sesgos o errores Para Delgado (2017), omitir las aportaciones del
género femenino es un error, sobre todo si se toma en cuenta la importancia ocupada
por la mujer dentro de la sociedad (Anderson, 2005), donde la educacion es la clave en
un mundo el cual cambio a un ritmo vertiginoso y el ser humano debe enfrentarse a
grandes desafios.

La escuela y el resto de instituciones sociales ha sufrido un enorme proceso de transfor-
macion, provocado por las exigencias de la nueva sociedad; sociedad que exige reflexionar
sobre la necesidad de un nuevo escenario educativo, donde algunos de los elementos y
funciones tradicionales de orden institucional se ven abocados al cambio (curriculo oculto,
didacticas, pedagogia, etc). Para evitar la invisibilidad del género femenino en el ambito
educativo y sus efectos, es necesario mostrar y ofrecer metodologias y alternativas epis-
temologicas que evidencien un camino, sin los condicionantes a los cuales se enfrenta el
androcentrismo (Ferrer, 2017).

En linea con lo expuesto uno de los primeros pasos para superar la vision del mundo
desde el marco del androcentrismo y los sesgos que ello genera, es la incorporaciéon de la
perspectiva de género en el ambito de la educacion. Implica una visién mas critica, par-
tiendo del dialogo y la explicacion, al tiempo que se consideren diversas aportaciones de
naturaleza feminista, que conlleven a analizar la diversidad y diferencias entre el género
femenino y masculino en el marco social, educativo, politico, de la investigacion (Arino et
al., 2011; Biglia y Vergés, 2016). La incorporacion del término género o la perspectiva de
género en el desarrollo de la investigacion puede llevarse a cabo de dos formas: trabajando
de forma sistematica en el trascurso de la investigacion o desarrollando una investigacion
especifica donde el género sea el objeto de estudio (Caprile, 2012; CE, 2004, 2009). Para
Maldonado (2020) en la actualidad, se puede observar como la escuela y los libros de texto,
muestran una clara intencién de renovacion y de combatir los estereotipos sexistas plas-
mados a lo largo de la historia, con el propésito de tener en cuenta las diferencias, resaltar
aportaciones del género femenino en los diferentes ambitos del conocimiento, situacion a
reforzar en el ambito institucional.

En esta linea argumentativa, desde la UNESCO donde se propone “ayudar a desarrollar
y fortalecer los sistemas educativos para que provean de oportunidades de aprendizaje a lo
largo de la vida” (Belando-Montoro, 2017). El aprendizaje a lo largo de la vida se plantea
como un logro para el ano 2030. El aprendizaje debe desarrollarse no solo en una parte
concreta de la vida de una persona, por cuanto el aprendizaje se extiende desde el naci-
miento hasta la muerte, considerando la variedad de ambitos en que se desenvuelven las
personas; el entorno familiar, social, profesional, académico, etc. uno de los principios de
organizacion de la educacion es el aprendizaje a lo largo de la vida, ya sea una educacion
formal, no formal e informal, mostrando aspectos relacionados.
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En Espana, la Ley Organica 2/2006 de Educacion, dedica su articulo 5 al aprendizaje
a lo largo de la vida, articulo que sigue vigente con la modificacién de la Ley Organica
8/2013, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE). Las primeras lineas de este
articulo reflejan el reconocimiento y el derecho de todos a aprender, a aprender no solo en
un periodo especifico de la vida sino a lo largo de toda la vida, ya sea desde el seno del
sistema educativo como fuera, con el objetivo de lograr, complementar y desarrollar todas
sus competencias y capacidades.

Dentro del discurso de los organismos internacionales como la UNESCO, el proceso
educativo es asociado a procesos continuos y sistematicos de formacién y aprendizaje, y
el Consejo de Europa, incluye entre sus beneficios los de caracter econémico y privado al
1gual que los efectos “sociales no monetarios” y colectivos (Beltran, 2014, p. 115); diferentes
documentos como el Informe Faure de 1973, Aprender a Ser de 1972, el Informe Delors de
1996, y La Educacion Encierra un Tesoro de 1996, son la base y el referente para la con-
cepcion de una educacion a lo largo de toda la vida. En el informe emitido por la Comision
Internacional referente a la educaciéon a lo largo del Siglo xx1 (Camacho, 1997), se resalta
la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida, al tiempo que indica la importancia
de los cuatro pilares de sustento: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir
juntos y aprender a ser, con el objetivo de ofrecer una educacion segin sus inquietudes,
necesidades y expectativas, sin importar el entorno y las circunstancias de cada sujeto,
asegundando la flexibilidad, y libertad de quien la recibe y la imparte, donde todos ten-
gan la posibilidad de formarse libremente, pero sin olvidar la transformacion del sistema
educativo europeo, en los ultimos anos.

Todo lo expuesto en el marco de la globalizaciéon y las Tecnologias de la Informaciéon y
la Comunicacion-TIC en el Siglo xx1, que han tenido un papel fundamental en diferentes
espacios de la sociedad, como el Ambito econémico, educativo, cultural, etc, transformando
todo lo que toca (Castells, 2000). Ello implica nuevas concepciones del aprendizaje, nuevos
paradigmas de naturaleza compleja, dado la gran variedad de teorias que engloba. Para
Torres y Segura (2019), algunas de estas teorias son: la educacion de los adultos, la per-
manente, la continua, la formacién a lo largo de toda la vida, etc.

La familia y su implicacion en el desarrollo de un nuevo paradigma educativo

La familia constituye una institucion basica en la sociedad, conformando el primero de
los grupos sociales a través del cual el nifio comienza su progreso a nivel personal y su
adecuacion al resto de la sociedad, repercute en su desarrollo cognitivo, social y emocional.
La institucion educativa influye en gran medida en el aprendizaje que cada sujeto recibe,
pero la familia es vital en su aprendizaje y desarrollo como persona (Bansell, 2019); por
ello es de gran importancia mantener una relacion de cooperacion familia/escuela. Crespo,
Olivares y Racionero (2019) destacan que las pautas educativas tradicionales de la familia
en igualdad de género, se han visto cuestionadas al mostrar desigualdades entre mujeres
y hombres dentro de la organizacion y funcionamiento de la vida familiar, guiadas en
ocasiones por modelos ideales de familia, que dirigian al género femenino al desempeno y
dedicacion de tareas domésticas, incidiendo también en el papel social que ha desempenado
y desempenan las mujeres en todos los ambitos.
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Implicacion del contexto social en el desarrollo de un nuevo paradigma educativo

De todas las sociedades se emana y transfiere un aprendizaje y una educacion, consi-
derando que son muchas las circunstancias que pueden influir en el contexto en el que
se desarrolla el aprendizaje: la cultura, la discriminacién, la economia. Moreira (2020)
refiere que a las mujeres “la maternidad, el cuidado de los ninos, de personas mayores |...]
puede afectarles en un futuro” (p. 161). Verbal (2019) realiza una defensa del derecho a
la 1identidad de género en el marco de una sociedad libre, y es desde la equidad y libertar
desde donde se debe partir para la concepcién de un nuevo paradigma educativo.

Incidencia de los medios de comunicacion y las nuevas tecnologias
en el desarrollo de un nuevo paradigma educativo

El papel que ejercen los medios de comunicacién en los estudiantes y en la sociedad
en general, el empuje y motivacion, unido a la interaccion multiple, provocan un cambio
radical del entorno donde se vive y se aprende. La llegada de las TIC ha transformado,
gran parte de nuestras vidas, la forma de relacionamiento y comunicacién, las formas de
trabajo y estudio; se pretende transformar el presente y hacer del futuro algo diferente,
unido a la necesidad de incluir un nuevo paradigma educativo desde la perspectiva de
género. Vasquez-Rizo y Gabalan-Coello (2020) resaltan la importancia de la bisqueda y
seleccion de la informaciéon en la nueva construcciéon del mundo.

Incidencia de los factores culturales y lingiiisticos
en el desarrollo de un nuevo paradigma educativo

Para Coll (1987), el lenguaje se encamina a subsistir, a mantenerse fijo, y a protegerse,
a atacar frente a las novedades. Es fruto de la sociedad y viene a reafirmar la naturaleza
social del lenguaje. Pero ello no quiere decir que no ocurran movimientos, transformaciones
y modificaciones, lleguen a afectar a la unién entre el significado y su significante. Desde
este referente, en los Ultimos anos varios autores han discutido sobre como la produccion
del conocimiento, en el plano internacional a lo largo del Siglo xX, se ha visto inmerso en
grandes cambios. Entre esos autores se encuentra Corona (2020), quien centra su inves-
tigacion en la construccién horizontal del conocimiento, haciendo referencia al rigor del
conocimiento social que surge del didlogo disciplinar y es base del nuevo conocimiento.
Vidal (2019) refiere que la investigacion conforma el ntcleo del hacer académico y la pro-
duccion intelectual es de gran importancia en el desarrollo y produccion del conocimiento.
Segun Douglas (2021), la ausencia y los sesgos en la informacion dificultan la produccién
del conocimiento. Gibbons et al. (1994) contraponen el Modo 1 con el Modo 2 de produccién
de conocimiento (modelo tradicional y progresista), sugiere la necesidad de generar modelos
de conocimiento cientifico que sean alternativos al Modo 1. Gibbons et al. (1994) también
promueven la produccién de conocimiento cientifico a través del trabajo de varias disciplinas
y a través del campo econémico y social resolviendo problemas que tengan una aplicacion
contextual.
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Se asume al mismo tiempo que el Modo 2 no releva al Modo 1, ambos trabajan al mismo
tiempo, pero en contextos diversos. El modo trabaja y se desarrolla en los entornos de apli-
cacion donde las dificultades no se encuentran definidas dentro de un ambito disciplinario.
Convirtiéndose en una novedosa forma de producciéon de conocimiento, parte del modo
tradicional y familiar, afectando al: conocimiento, su formas de produccion, el sistema de
recompensas utilizado, el contexto donde se genera, su organizacion, y al mismo tiempo a
los instrumentos que valoran la calidad de lo producido.

La Posmodernidad como punto de partida hacia una nueva perspectiva

Segun Carr (1996), la era contemporanea es lo suficientemente diferente a la modernidad,
algo que por si solo no sirve para valorar su descripciéon como condicion postmoderna. Se
puede catalogar como una tendencia social, que implica un modo de pensar y sentir, por
cuanto afecta la forma de vida de las personas dentro de diversos contextos (familiar, de
relaciones sociales, en el entorno educativo, profesional, cultural, etc).

Para Gomes (2018) la posmodernidad engloba un mundo no centralizado, activo y plural,
con la desaparicién de las reglas de la mayoria absoluta. La posmodernidad reclama un
aprendizaje con predominio del equilibrio, donde el sujeto y su bienestar sean tenidos en
cuenta y desde ambito cognitivo el educando debe observar, poder realizar un esquema
de cualquier problema, resumir, generalizar, tomar decisiones, valorar, estar informado,
saber expresarse y tener inquietudes. Existe una necesidad de cambiar la produccion de
conocimiento cientifico, que conduzca al bienestar social y responda a los problemas del
contexto.

La evolucion que se ha producido en la ciencia como en la técnica, en la década de la
modernidad, han propiciado el absolutismo y las diferencias tan abismales entre los
Estados mas poderosos y los mas pobres. Los paradigmas que han fundamentado los sis-
temas educativos del siglo xx también produjeron frecuentes crisis. El trabajo de Kuhn, de
Feyerabend, de los epistemdlogos feministas, o el de los socidélogos de la Nueva Sociologia
de la Ciencia, sin olvidar el de los autores de los Estudios Postcoloniales de la Ciencia, son
la evidencia de la existencia de la sombra postmoderna de la ciencia, esto permite ver la
ciencia moderna desde un prisma epistemoldgico e historiografico diferente a la tradicion
1lustrada.

El concepto del término patriarcado puede ser comprendido por la constitucion de dos
componentes basicos, como estructura social: sistema de organizacién social que crea y
mantiene una situaciéon en la cual los hombres tienen mas poder y privilegios que las
mujeres; y como una estructura ideologia conjunto de creencias acompanantes que legitima
y mantiene esa situacion. Para Lagarde (1996), el patriarcado es un orden social genérico
de poder, basado en un modo de dominaciéon cuyo paradigma es el hombre. Este orden
asegura la supremacia de los hombres y de lo masculino sobre las mujeres y lo femenino.
Es, asimismo, un orden de dominio de unos hombres sobre otros y de enajenacion de las
mujeres. Trujillo (2019) refiere como a lo largo de las afos se percibe una violencia en la
construccion simbolica del relato de figuras femeninas que tiene su base en la diferencia-
cién entre el género femenino y el masculino como género dominante. Téllez, Martinez y
Sanfélix (2021) abordan la reflexion desde las logicas estructurales que sostienen el modelo
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vigente de masculinidad tradicionalmente instaurado como base a un sistema patriarcal,
considerado en ocasiones como toxico.

Relacion Género y Educacion

Los sujetos asumen las propiedades que engloba el término género como una parte
inherente de su ser, una serie de comportamientos y de roles predeterminados por la
propia cultura. Para Garcia-Mina (2003), el género no inicamente debe entenderse como
s1 solo fuese una realidad fija e inamovible, también se puede entender como un desarrollo
producido en el entorno psicosocial. La educaciéon del siglo Xxx1 marca como uno de sus obje-
tivos prioritarios, la contribucion a que todos los seres humanos comprendan el mundo y a
los demas (Camacho, 1997). El género, en el plano sociocultural, forma una construccion
social para regular el vinculo y contacto entre los sujetos y la disposicién a los recursos.
El estudio del tema de género muestra dicotomia entre el universo masculino y el feme-
nino. La escuela junto con la familia, como instituciones y agentes de socializacion, son
las encargadas de educar al tiempo que transmiten estereotipos de género. Estereotipos
de género como construcciones sociales y, por lo tanto, pueden variar segun la sociedad
y el contexto.

A lo largo de la historia reciente de Espana, la educacion del género femenino no ha sido
considerada tan importante y primordial como la educacion del género masculino. Segun
Moreno, Sicilia, Martinez y Alonso (2008):

En general, la educacion de la mujer se ha encontrado adscrita a las caracteristicas propias
de la época. Asi, en su origen se pensaba que las diferencias entre los sexos en capacidades,
intereses y aptitudes eran naturales, biologicas y, por tanto, innatas. Esta base biologica ha
determinado las diferencias en los primeros roles sociales, construyendo con el tiempo las
desigualdades sociales entre mujeres y hombres (p. 45).

Pero el papel activo que desempena la mujer en todos los ambitos de la vida, no sélo
en el ambito doméstico, nos debe hacer reflexionar sobre su posicion y capacidades. Para
Resa (2021) es necesario trabajar desde todos los sectores en la adquisicién de una pers-
pectiva de género que permita el logro de una igualdad real en las escuelas.

Influencia del Factor Género en el Aprendizaje a lo Largo del Siglo XXXI

Las familias educan a las ninas y a los nifios de forma diferente, bajo el patréon de las
sociedades patriarcales que ponen de manifiesto la division de roles sexuales. En las
aulas y en la institucion educativa se puede observar actitudes y comportamientos donde
los estudiantes son educados en patrones tradicionales asignados a hombres y mujeres.
La historia muestra como las mujeres han sido marginadas en el acceso a la educacion,
y ello se ve reflejado en las diferencias dadas y afianzadas por la sociedad entre hombres
y mujeres. Diferencias que han permitido justificar a lo largo del tiempo el dominio de
lo masculino y la discriminacion de lo femenino. Una de esas diferencias viene impuesta
durante todo el Siglo xix por la iglesia, ya que tuvo una marcada influencia en la ense-
nanza, al situar a la mujer en un rol secundario y subordinado.
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Género y Nuevos Paradigmas Educativos

Una de las contribuciones del feminismo a la ciencia son los Women’s Studies, al crear
“una cosmouvision distinta dentro de la Ciencia, en la que estan presentes las mujeres”
(Torres, 2001, p. 64), estas aportaciones introducen el alcance e importancia del género y
aceptar que el género ha distorsionado las relaciones sociales, la identidad y el desarrollo,
aspiraciones y suenos en la vida de muchas mujeres. Son varios los factores que frenan a
las mujeres, la mujer se encuentra sumergida en un entorno hostil donde algunas veces no
permite ser apreciada y pasa desapercibida, estos entornos las encierra en estereotipos y
les reduce su potencial para llegar a posiciones jerarquicas y en muchos casos, a posiciones
solo de 1igualdad.

En la actualidad, existe una igualdad formal, pero todavia hay que lograr la igualdad
real. Algunos de los progresos en las leyes educativas se aprecian al mirar retrospectiva-
mente la evolucion de institucién educativa de la escuela segregada, la mixta (L.ey General
de Educacion, 1970), hasta su llegada a la escuela coeducadora (Ley Organica General del
Sistema Educativo, 1990; Ley Organica de Educacion, 2006; Ley Organica de Mejora de
la Calidad Educativa, 2013), escuela coeducadora que todavia necesita una implantacion
real. Para ello el sistema educativo debe eliminar las trabas que imposibilitan y entorpecen
la consecucién de la igualdad efectiva (tanto en sus manuales como en su profesorado,
cultura, curriculo y materiales didacticos), evitando la transmisiéon de estereotipos y
comportamientos sexistas.

Género y Proceso de Produccion del Conocimiento en la Ciencia,
Tecnologicas, las Ciencias Sociales y las Humanidades

El campo cientifico ha sido dominado a lo largo de la historia por el género masculino
por varios motivos. La falta de apoyo familiar, educativo, social, gubernamental, etc.,
son factores que han influido en el desarrollo laboral y social de las mujeres. De acuerdo
a Lopez (2019), la cosificacion del género femenino ha propiciado la visién de la mujer
como objeto y ha impedido en ocasiones valorar sus capacidades y talento. Consciente o
Inconscientemente a la mujer se le ha trasmitido un mensaje que ha condicionado su vida
personal, académica, profesional y su papel en la sociedad. Produciéndose una desigualdad
a la hora de valorar lo femenino frente a lo masculino, situaciéon manifiesta en las expec-
tativas formativas de los hombres y de las mujeres, los roles transmitidos en la familia, el
valor y reconocimiento de las aportaciones realizadas por el género femenino a la cultura,
la sociedad y la ciencia. En los ultimos anos se esta trabajando a nivel internacional en
remarcar la situacion del género femenino en el campo de la ciencia, con el objetivo de
lograr una igualdad de oportunidades en materia de género.

Las constantes reformas educativas, las leyes y la normativa educativa han regulado e
1mpulsado, de una manera poco acertada, la igualdad entre el género femenino y masculino,
al tiempo que la administracion no ha puesto los medios requeridos para llevar a la practica
lo establecido en los decretos, por cuanto esto implicaria, entre otros puntos, dotarles de
mas inversion en formacion, por la necesidad de crear espacios nuevos y de mas materiales.
Siendo esto un reto a nivel no solo nacional sino también internacional.
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En Espana la Ley Organica 3/2007, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, es
aprobada con la intencién de que se cumpla el derecho de igualdad de trato y de oportuni-
dades entre las mujeres y los hombres. La cual propone eliminar los estereotipos sexistas
dentro de los materiales educativos y en los libros de texto (L.ey Organica 2/2007, art.
24, inc. 2 lit. b). Segun Moreno (1986), la institucion educativa participa en el desarrollo
conceptual del significado del género femenino y masculino, en ocasiones de forma abierta
y otras no tanto, a través de mensajes, manuales o practicas cotidianas.

Desde los anos 70 hasta nuestros dias, han cambiado las escuelas, las maestras y maes-
tros, la ensenanza, y con ella también la institucién educativa en su conjunto. No pueden
estudiarse asignaturas prescindiendo de los logros conseguidos, en varios campos, por el
género femenino, es necesario que los libros y la escuela reconozcan la labor de las mujeres
en la sociedad, para lograr el rigor historico e intelectual. Mujeres que han destacado como
Rosa de Luxemburgo, Olympe de Gouges (autora de la Declaracion de los Derechos de la
Mujer y de la Ciudadana en 1791, o Virginia Wolf, y muchas otras, entre una larga lista de
mujeres las cuales a lo largo de la historia no han sido reconocidas, tal y como se merecian
para dar rigor histoérico e intelectual.

En las ultimas décadas la participacion de la mujer ha crecido en todos los ambitos;
situacion evidenciada en los aportes de las mujeres a la vida politica, social, cultural,
econdémica, con un valor indiscutible. El nuevo paradigma debe abordar la tematica desde
una perspectiva historica que contribuya a la comprension de del tema; se infiere la nece-
sidad de profundizar en la disciplina histérica y su evolucion, cuestionando temas como el
patriarcado, los estereotipos de género, la familia. Es importante comprender los referentes
evolutivos en las relaciones de género a la hora de impulsar un nuevo paradigma educativo,
sus tematicas, conceptos, fuentes y caracter interdisciplinar.

CONCLUSIONES

En la sociedad del Siglo xix la producciéon de conocimiento avanza hacia una nueva fase,
de acuerdo con nuevos imperativos que se encuentran en tensiéon con la forma tradicional
de realizar las cosas, y que producen implicaciones de largo alcance. Existe una necesidad
de cambiar la produccion del conocimiento cientifico, orientando el bienestar social y res-
pondiendo a los problemas del contexto.

El paradigma educativo tradicional academicista y homogéneo se encuentra en crisis
a partir de la entrada en las sociedades de los procesos de globalizacion y de las nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion-TIC. Dejando al descubierto los limites
de un paradigma educativo que separa de una forma arbitraria el conocimiento de la prac-
tica social y no aprovecha el talento y la creatividad de las personas. La vida en s1 misma
1mplica un largo aprendizaje y para ello es necesario que la escuela abra sus muros para
dejar entrar nuevas voces y otros planteamientos alejados de la cultura escolar tradicional.
Al respecto, para el logro del aprendizaje a lo largo de toda la vida, es clave aceptar el valor
aportado por el aprendizaje tanto formal como el informal.

Es procedente revisar la cultura del aprendizaje en el seno de las instituciones educativas
y ofrecer alternativas vinculadas a la accién, para favorecer la diversidad de perspectivas y
evitar las visiones tradicionalmente androgénicas. Resulta pertinente partir del reconoci-
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miento y el valor dado en igualdad a ambos sexos, para lograr una verdadera coeducacion.
Se necesita el compromiso de las administraciones publicas para hacer realidad el cambio
y la innovacién educativa. En las Gltimas décadas, la intervencion de la mujer ha crecido
en todos los ambitos, viendo como la contribucion de las mujeres a la vida politica, social
y econémica tiene un valor indiscutible. Son varios los aspectos de avance, pero cultural-
mente, el modelo educativo ha variado muy poco, ya que el curriculo, los libros de textos
y gran parte de las practicas docentes siguen siendo androcéntricos. La masculinidad al
igual que la feminidad es también construida socialmente.

El nino nace varén (biolégicamente) y la nina mujer (bioldgicamente) pero pasar a ser
denominado como masculino o femenino, el desarrollarse como tal es algo que corresponde
a la sociedad en la que viven, y a ello se llega a través de todos los agentes socializadores
relacionados (a nivel familiar, académico, profesional a nivel de lenguaje y de grupo de
1guales, de los medios de comunicacion, de la sociedad, etc.). A través del contexto educativo
y del curriculum académico, se debe trabajar en el desarrollo de estudios que faciliten
practicas a la hora de incorporar medidas para ofrecer un proceso de aprendizaje, donde
se integren las diversas perspectivas de género en toda su globalidad, y poder disminuir
las diferencias evidenciadas a lo largo de la historia.

Desde las ciencias sociales y las humanidades, se han realizado estudios sobre el género,
el aprendizaje a lo largo de la vida, los paradigmas educativos, la transformacion social
y la transmision de estereotipos. En su contenido se han descrito los roles y rasgos del
hombre y de la mujer, definicién que exige una valoracion de sus efectos. Esta investigacion
establece solo una pieza aislada, y la evolucion de la cuestion depende de la participacion e
interés de los implicados: el Estado, las reformas educativas y de los sistemas educativos,
la cultura que emana dentro de la institucién educativa, el alumnado (tanto femenino como
masculino), la familia, la sociedad.

El avance de un nuevo paradigma repercute en el apartado cognitivo, procedimental y
valorativo, provocando un estado que nos reclama un cambio para poder lograr su maximo
desarrollo. El estudio del tema de género muestra las diferencias entre un mundo mascu-
lino y femenino, donde el paradigma del aprendizaje a lo largo de la vida es un desafio a la
hora de satisfacer las aspiraciones del progreso humano, siendo necesario darle su lugar
al género femenino y reconocer el valor del aprendizaje no formal e informal.

La educacion ha de encaminarse a formar identidades instituidas en desafios y en la
constitucion de una comunidad académica formada por hombres y mujeres desde la diver-
sidad y la equidad. Donde, desde el marco de la educaciéon y el curriculum académico, se
trabajen procedimientos que garanticen el proceso de aprendizaje, integrando las diversas
perspectivas de género en su globalidad y se reflexione sobre los retos que la mujer y la
sociedad deben enfrentar para formar parte de la construccién de una cultura de equidad
de género, y en particular sobre el papel que debe ocupar la mujer dentro del nuevo para-
digma educativo en el Siglo XXI.

REFERENCIAS

AERA. NCME. APA. (2014). Estandares para Pruebas Educativas y Psicolégicas. Wash-
ington, DC: APA/NCME.

33



CONCEPCION DE UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Aguerrondo, I. (1993). La calidad de la educacion: ejes para su definicion y evaluacion. Re-
vista interamericana de desarrollo educativo, 37(116), 561-578. Disponible en https://
rieoel.org/historico/oeivirt/rie10a05.htm

Alheit, P. & Dausien, B. (2006). Processo de formacao e aprendizagens aolongo da vida. Edu-
cacdo e Pesquisa, 32(1), 177-197. https://doi.org/10.1590/s1517-97022006000100011

Anderson, K. L. (2005). Theorizing Gender in Intimate Partner Violence Research. Sex
Roles, 52(11-12), 853—865. https://doi.org/10.1007/s11199-005-4204-x

Arino, M.D., Tomas, C., Eguiluz, M., Samitier, M. L., Oliveros, T., Yago, T., Palacios,
G. y Magallon, R. (2001). {Se puede evaluar la perspectiva de género en los proyec-
tos de investigacion? Gaceta Sanitaria, 25(2), 146—150. https://doi.org/10.1016/j.gace-
ta.2010.09.023

Bansell, J. C. (2019). Clima relacional en la escuela y en el hogar. En, 1. De Bofarull y
J. Camps, Habilidades para la Vida (pp. 183—206). Madrid: Dykinson. https://doi.
org/10.2307/5.ctvr7f82d.12

Bauman, R. (2006). Géneros del habla en la practica cultura. En, R. Asher (ed.), Enci-
clopedia de Lenguaje y Lingiiistica (pp. 745—758). Amsterdam: Elsevier. https://doi.
org/10.1016/b0-08-044854-2/03045-5

Bedin, E. y Del Pino, J. C. (2020). La movilizacién de competencias y el desarrollo cogniti-
vo universal-bilateral del aprendizaje en la ensenanza de las ciencias del aprendizaje
en la ensenanza de las ciencias. Paradigma, 41, 360—383. https://doi.org/10.37618/
paradigma.1011-2251.0.p360-383.1d804

Belando-Montoro, M. R. (2017). Aprendizaje a lo largo de la vida. Concepto y compo-
nentes. Revista Iberoamericana de Educacion, 75, 219—-234. https://doi.org/10.35362/
rie7501255

Beltran, J. (2014). La escuela y sus metdforas. Valencia: Tirant lo Blanch.

Biglia, B. y Vergés, N. (2016). Cuestionando la perspectiva de género en la investiga-
cion. REIRE. Revista d’Innovacio i Recerca en Educacio, 9(2), 12—29. https://doi.
org/10.1344/reire2016.9.2922

Bituga-Nchama, P. (2021). Los estereotipos de género en la construccion de la mujer
fang: una educacion patriarcal para la sumision. Cdtedra, 3(3), 143—160. https://doi.
org/10.29166/catedra.v313.2465

Cabruja-Ubach, T. (2014). Review of Garcia, Jiménez & Martinez (2010). Guia para in-
corporar la perspectiva de género a la investigacion en salud. Athenea Digital. Revis-
ta de Pensamiento e Investigacion Social, 14(4), 381-385. https://doi.org/10.5565/rev/
athenea.1507

Camacho, 1. (1997). “La educacion encierra un tesoro. Informe a la UNESCO de la Co-
mision Internacional sobre la educacion para el siglo XXI” (Recension). Revista de
Fomento Social, (205), 116—119. https://doi.org/10.32418/rfs.1997.205.2624

34


https://rieoei.org/historico/oeivirt/rie10a05.htm
https://rieoei.org/historico/oeivirt/rie10a05.htm
https://doi.org/10.1590/s1517-97022006000100011
https://doi.org/10.1007/s11199-005-4204-x
https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2010.09.023
https://doi.org/10.1016/j.gaceta.2010.09.023
https://doi.org/10.2307/j.ctvr7f82d.12
https://doi.org/10.2307/j.ctvr7f82d.12
https://doi.org/10.1016/b0-08-044854-2/03045-5
https://doi.org/10.1016/b0-08-044854-2/03045-5
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.0.p360-383.id804
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.0.p360-383.id804
https://doi.org/10.35362/rie7501255
https://doi.org/10.35362/rie7501255
https://doi.org/10.1344/reire2016.9.2922
https://doi.org/10.1344/reire2016.9.2922
https://doi.org/10.29166/catedra.v3i3.2465
https://doi.org/10.29166/catedra.v3i3.2465
https://doi.org/10.5565/rev/athenea.1507
https://doi.org/10.5565/rev/athenea.1507
https://doi.org/10.32418/rfs.1997.205.2624

Aroca-Aroca / Cultura, Educacién y Sociedad, vol. 13 no. 1, pp. 19-40, Enero - Junio, 2022

Camacho, P., Guerrero, M. A., Guerrero, L. y Alias, A. (2021). Innovar: hacia un cambio
de paradigma educativo en actividad fisica, deporte y educacion. Madrid: Dykinson.
https://doi.org/10.2307/j.ctviksOg6d

Cambero, S. y Diaz, D. (2019). Aprendizaje a lo largo de la vida como estrategia de en-
vejecimiento activo. Estudio de la universidad de Mayores de Extremadura. Revis-
ta de Sociologia de La Educacion-RASE, 12(1), 104-122. https://doi.org/10.7203/
rase.12.1.13227

Caprile, M. (Coord.) (2012). Guia prdactica para la inclusion de la perspectiva de género en
los contenidos de la investigacion. Madrid: Fundacion CIREM. Recuperado de http://
generoyciencia.org/wp-content/uploads/2012/04/Guia-innovaciones.pdf

Carr, W. (1996). Una teoria para la educacion: hacia una investigacion educativa critica.
Madrid: Morata.

Carreno, J. M. y Castro, J. J. (2008). La pedagogia como ciencia critica. Pedagogia y Sa-
beres, (29), 57—63. https://doi.org/10.17227/01212494.29pys57.63

Castaneda, F., Davila, C. y Morales, D. (Coords.) (2017). El futuro de las ciencias socia-
les en un entorno social globalizado. México, D.F.. UNAM. https://doi.org/10.22201/
fepys.9786070289354p.2017

Castells, M. (2000). Globalizacion, Estado y sociedad civil: El nuevo contexto histérico
de los derechos humanos. Isegoria, (22), 5—17. https://doi.org/10.3989/isegoria.2000.
122.518

Coll, C. (1987). Psicologia y curriculo. Barcelona: Laia.

COP. Grupo de Trabajo de Psicologia e Igualdad de Género. (2016). Manual de buenas
prdcticas. Psicologia e igualdad de género. Madrid: COP. Disponible en http://bbpp.
observatorioviolencia.org/proyecto/manual-de-recomendaciones-de-buenas-practicas-
psicologia-e-igualdad-de-genero/

Corona, S. (2020). Produccion horizontal del conocimiento. En, S. Corona, Afrontar las
crisis desde América Latina (pp. 1-1). Wetzlar: Universidad de Guadalajara/Calas.
https://doi.org/10.14361/9783839449745

Crespo, R., Olivares, M. & Racionero, F. (2019). Hijos e hijas en la familia. En, J. C.,
Suaréz, S. Marin y P. Panarese, Comunicacion, Género y Educacion (pp. 434—445).
Madridv: Dykinson. https:/doi.org/10.2307/).ctvktrw]p.59

Da Rosa, C. T. W. y Biazus, M. (2020). Estrategias metacognitivas en la educacion cientifi-
ca: contribuciones a su insercion en el contexto escolar. Paradigma, 41, 53—82. https://
doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.0.p53-82.1d986

Delgado, C. (2017). La inaplazable necesidad de incorporar la perspectiva de género a la
investigacion: algunas reflexiones en el ambito de la investigacién cuantitativa. En,
E. Arostegui y J. M. Gonzalez (Eds.), Perspectiva de género en la intervencion en
drogodependencias. Prevencion, asistencia, formacion e investigacion (pp. 193—210).
Bilbao: Universidad de Deusto.

35


https://doi.org/10.2307/j.ctv1ks0g6d
https://doi.org/10.7203/rase.12.1.13227
https://doi.org/10.7203/rase.12.1.13227
http://generoyciencia.org/wp-content/uploads/2012/04/Guia-innovaciones.pdf
http://generoyciencia.org/wp-content/uploads/2012/04/Guia-innovaciones.pdf
https://doi.org/10.17227/01212494.29pys57.63
https://doi.org/10.22201/fcpys.9786070289354p.2017
https://doi.org/10.22201/fcpys.9786070289354p.2017
https://doi.org/10.3989/isegoria.2000.i22.518
https://doi.org/10.3989/isegoria.2000.i22.518
http://bbpp.observatorioviolencia.org/proyecto/manual-de-recomendaciones-de-buenas-practicas-psicologia-e-igualdad-de-genero/
http://bbpp.observatorioviolencia.org/proyecto/manual-de-recomendaciones-de-buenas-practicas-psicologia-e-igualdad-de-genero/
http://bbpp.observatorioviolencia.org/proyecto/manual-de-recomendaciones-de-buenas-practicas-psicologia-e-igualdad-de-genero/
https://doi.org/10.2307/j.ctvktrwjp.59
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.0.p53-82.id986
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.0.p53-82.id986

CONCEPCION DE UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Diaz, C. (2008). {Por qué es tan lento el progreso de las mujeres en la carreras cientifica?
SEBBM Dossier Cientifico, (158), 16—20. Disponible en https://revista.sebbm.es/repo-
sitorio/158.htm

Diaz, L. (2011). Las tensiones de la estructura de las revoluciones cientificas y el legado de
Thomas Kuhn. Endoxa, 1(27), 221-236. https://doi.org/10.5944/endoxa.27.2011.5277

Diaz, C. y Demo, S. (Eds.) (2013). Sociologia y género. Madrid: Tecnos.

Douglas, L. (2021). Buscar, pero no encontrar: la producciéon del conocimiento histori-
co en un mundo de ausencias. Nuevo Mundo Mundos Nuevos. [Online]. https:/doi.
org/10.4000/muevomundo.84053

EACEA. (2010). Diferencias de género en los resultados educativos: medidas adopta-
das y situacion actual en Europa. Brucelas: Ministerio de Educacion. Recuperado

de https:/www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:cff4fb4a-10cd-4150-8d13-ab5205a8dd1e/
diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos.pdf

Escolano, A. y Menezes, M. (2020). DOSSIE TEMATICO: Patriménio Histérico-
Educativo: Culturas, Diversidade, Identidades. RIDPHE R Revista Iberoamericana
Do Patriménio Historico-Educativo, 6, 1-2. https://doi.org/10.20888/ridphe_r.
v6100.13507

Featherstone, M. (2000). Cultura de consumo y postmodemismo. Buenos Aires: Amoro-
rrortu. Disponible en https:/www.amorrortueditores.com/Papel/9789505181803/Cul
tura+de+consumo+y+posmodernismo

Ferrer, V. A. (2017). La inaplazable necesidad de incorporar la perspectiva de género a
la investigacién: algunas reflexiones en el ambito de la investigaciéon cuantitativa.
En, E. Arostegui y J. M. Gonzalez (Eds.), Perspectiva de género en la intervencion en
drogodependencias. Prevencion, asistencia, formacion e investigacion (pp. 193—210).
Bilbao: Universidad de Deusto.

Ferrer, V. A. vy Bosch, E. (2004). Violencia contra las mujeres. En, E. Barbera y 1. Marti-
nez (Coords.), Psicologia y género (pp. 241-270). Madrid: Pearson Educacién. Recupe-
rado de http:/www.carlosgonzalez.mx/pdf/PsicologiayGenero.pdf

Gamba, S. B. y Diz, T. (2009). Estudios de género / Perspectiva de género. En, S. B.
Gamba (Coord.), Diccionario de estudios de género y feminismos (2 ed.) (pp. 121-124).
Buenos Aires: Biblos.

Garcia, M. (2008). Otra escuela es posible, de Rafael Feito, Siglo XXI. Madrid, 2006.
Politica y Sociedad, 44(2), 249—-251. Disponible en https:/revistas.ucm.es/index.php/
POSO/article/view/POS0O0707230249A

Garcia-Mina, A. (2003). Desarrollo del género en la feminidad y la masculinidad. Ma-
drid: Narcea Ediciones.

Gibbons, M., Limoges, C., Nowotny, H., Schwartzman, S., Scott, P. & Trow, M. (1994).
The new production of knowledge: The dynamics of science and research in contempo-
rary societies. London: Sage. http://dx.doi.org/10.4135/9781446221853

36


https://revista.sebbm.es/repositorio/158.htm
https://revista.sebbm.es/repositorio/158.htm
https://doi.org/10.5944/endoxa.27.2011.5277
https://doi.org/10.4000/nuevomundo.84053
https://doi.org/10.4000/nuevomundo.84053
https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:cff4fb4a-10cd-4150-8d13-ab5205a8dd1e/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos.pdf
https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:cff4fb4a-10cd-4150-8d13-ab5205a8dd1e/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos.pdf
https://doi.org/10.20888/ridphe_r.v6i00.13507
https://doi.org/10.20888/ridphe_r.v6i00.13507
https://www.amorrortueditores.com/Papel/9789505181803/Cultura+de+consumo+y+posmodernismo
https://www.amorrortueditores.com/Papel/9789505181803/Cultura+de+consumo+y+posmodernismo
http://www.carlosgonzalez.mx/pdf/PsicologiayGenero.pdf
https://revistas.ucm.es/index.php/POSO/article/view/POSO0707230249A
https://revistas.ucm.es/index.php/POSO/article/view/POSO0707230249A
http://dx.doi.org/10.4135/9781446221853

Aroca-Aroca / Cultura, Educacién y Sociedad, vol. 13 no. 1, pp. 19-40, Enero - Junio, 2022

Giron, M. (2019). Retos para la igualdad de género. En, A. Selma (Coord.), Retos en ma-
teria de igualdad de género en el siglo XXI: Un Analisis Multidisciplinar, (pp. 311—
315). Madrid: Dykinson. https://doi.org/10.2307/j.ctvi3w3t].31

Gomes, C. A. (2018). Tempos e eventos da educacao comparada. RBEC — Revista Brasilei-
ra de Educacao Comparada, 1(1), 1-12. https://doi.org/10.20396/rbec.v111.13536

Gonzalez, R. y Villasenor, G. (2010). La perspectiva de género en el sistema educativo de
Jalisco: bases para la accion. Revista de Educacion y Desarrollo, 7(14), 23—29. Dispo-
nible en https://www.imbiomed.com.mx/articulo.php?1d=97070

Guzman, R. M., Vazquez, J. A. y Escamilla, A. (2020). Cambio de paradigma en la educa-
cion. Cirujano General, 42(2), 132—137. https://doi.org/10.35366/95373

Harada, A. S. (2021). La comunidad docente y las competencias digitales: la formacion a
lo largo de la vida. Revista Conhecimento Online, 1, 177-192. https://doi.org/10.25112/
rco.v110.2400

Holmes, B. (1986). Paradigm shifts in comparative education. In P. G. Altbach, & G. P.
Kelly (Eds.), New approaches to comparative education (pp. 179-199). Chicago: The
University of Chicago Press. https://doi.org/10.1086/446469

Kuhn, T. S. (1971). La Estructura de las Revoluciones Cientificas, México. D.F.: Fondo de
Cultura Econémica.

Lagarde, M. (1996). Género y feminismo: desarrollo humano y democracia. Madrid:

Editorial Horas y Horas. Disponible en http://repositorio.ciem.ucr.ac.cr/jspui/hand-
le/123456789/259

Lopez, C. 1. (2019). Analisis de la cosificacién de la mujer desde una perspectiva de gé-
nero. Innovare: Revista de Ciencia y Tecnologia, 7(1), 1-19. https://doi.org/10.5377/
Innovare.v7il.7539

Maldonado, D. (2020). Mujeres olvidadas en la Historia. Estereotipos e invisibilidad en
los libros de texto. En, F. Garcia, C. Gomez, R. Cézar y P. Martinez (Coords.), La His-
toria Moderna en la Ensennanza Secundaria. Contenidos, metodos y representaciones
(pp. 695—-706). Cuenca: Ediciones de la Universidad de Castilla-La Mancha. https://
doi.org/10.18239/jornadas_2020.27.58

Mayorga, C. (2014). Some feminist contributions to community social psychology. Athe-
nea Digital. Athenea Digital, 14(1), 221-236. https://doi.org/10.5565/rev/athenead/
v14n1.1089

Miville, M. L. & Ferguson, A. D. (Eds.). (2014). Handbook of Race-Ethnicity and Gender
in Psychology. New York: Springer. https://doi.org/10.1007/978-1-4614-8860-6

Martinez, C. M., Lopez, A. y Trujillo, J. J. (2019). Las pedagogias alternativas como
nuevo paradigma educativo. En, A. Carmona y S. Martinez, Desarrollo Humano VI:
Retos educativos del profesorado en el siglo XXI (pp. 135—154). Madrid: Dykinson.
https://doi.org/10.2307/j.ctvr7f6r5.11

37


https://doi.org/10.2307/j.ctvf3w3tj.31
https://doi.org/10.20396/rbec.v1i1.13536 
https://www.imbiomed.com.mx/articulo.php?id=97070
https://doi.org/10.35366/95373
https://doi.org/10.25112/rco.v1i0.2400
https://doi.org/10.25112/rco.v1i0.2400
https://doi.org/10.1086/446469
http://repositorio.ciem.ucr.ac.cr/jspui/handle/123456789/259
http://repositorio.ciem.ucr.ac.cr/jspui/handle/123456789/259
https://doi.org/10.5377/innovare.v7i1.7539
https://doi.org/10.5377/innovare.v7i1.7539
https://doi.org/10.18239/jornadas_2020.27.58
https://doi.org/10.18239/jornadas_2020.27.58
https://doi.org/10.5565/rev/athenead/v14n1.1089
https://doi.org/10.5565/rev/athenead/v14n1.1089
https://doi.org/10.1007/978-1-4614-8860-6
https://doi.org/10.2307/j.ctvr7f6r5.11

CONCEPCION DE UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Moreira, N. (2020). Futuras ingenieras. ;Como son y qué carreras eligen las mujeres que
optan por la Ingenieria? En, A. Rivoir, Tecnologias Digitales y Transformaciones So-
ciales, , pp. 1565—-172). Ciudad de Buenos Aires: CLACSO. https://doi.org/10.2307/j.
ctvlgmO00zt.11

Moreno, J. A., Sicilia, A., Martinez, C. y Alonso, N. (2008). Coeducacion y climas de apren-
dizaje en educacion fisica. Aportaciones desde la teoria de Metas de Logro. RICYDE.
Revista Internacional de Ciencias del Deporte, 4(11), 42—64. https://doi.org/10.5232/
ricyde2008.01104

Moreno, M. (1986). Como se ensefna a ser nina: el sexismo en la escuela. (Vol. 6). Barcelo-
na: Icaria.

Mulero, M. L. y San Martin Alonso, A. (2020). Reversion de los estereotipos de género
en torno a la ciencia. Innovacion en la ensenanza frente a los estereotipos de género

sobre la ciencia. Didactica de las Ciencias Experimentales y Sociales, (38), 81-96.
https://doi.org/10.7203/dces.38.15000

Pelegrina, S., Garcia, M. C. y Casanova, P. F. (2002). Los estilos educativos de los padres y
la competencia académica de los adolescentes. Infancia y Aprendizaje, 25(2), 147-168.
https://do1.org/10.1174/021037002317417796

Prensky, M. (2020). Por qué los defensores del “aprendizaje a lo largo la vida” estan en lo
cierto solo a medias. Revista Interuniversitaria de Investigacion en Tecnologia Educa-
tiva, (9), 1-4. https://doi.org/10.6018/r1ite.458191

Primon, M. (2019). La subjetivacion de género en la escolarizacion diferenciada por sexo =
Gender subjectivation in single-sex schools. Cuestiones de Género: de la igualdad y la
diferencia, (14), 611-628. https://doi.org/10.18002/cg.v0114.5631

Reino de Espana. Presidencia del Gobierno. (9 de diciembre de 2013). Para la mejora
de la calidad educativa. [Ley Organica 8/2013]. Boletin Oficial del Estado, num.
295, BOE-A-2013-12886. Disponible en https:/www.boe.es/buscar/act.php?1id=BOE-
A-2013-12886

Reino de Espana. Presidencia del Gobierno. (22 de marzo de 2007). Para la igualdad efec-
tiva de mujeres y hombres. [Ley Organica 3/2007]. Boletin Oficial del Estado, nam.
71, BOE-A-2007-6115. Disponible en https://www.boe.es/eli/es/lo/2007/03/22/3

Reino de Espana. Presidencia del Gobierno. (3 de mayo de 2006). Ley de Educacion. [Ley
organica 2/2006]. Boletin oficial del Estado, nim. 10, BOE-A-2006-7899. Disponible
en https://www.boe.es/buscar/act.php?1d=BOE-A-2006-7899

Reino de Espana. Presidencia de Gobierno. (3 de octubre de 1990). Ordenaciéon Gene-
ral del Sistema Educativo. [Ley Organica I]. Boletin Oficial del Estado, nim. 238,
BOE-A-1990-24172. Disponible en https:/www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-
A-1990-24172

Reino de Espana. Presidencia de las Cortes. (6 de agosto de 1970). General de Educacion
y Financiamiento de la Reforma Educativa. [Ley 14]. Boletin Oficial del Estado, nim.
187, BOE-A-1970-852. Disponible en https:/www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-
A-1970-852

38


https://doi.org/10.2307/j.ctv1gm00zt.11
https://doi.org/10.2307/j.ctv1gm00zt.11
https://doi.org/10.5232/ricyde2008.01104
https://doi.org/10.5232/ricyde2008.01104
https://doi.org/10.7203/dces.38.15000
https://doi.org/10.1174/021037002317417796
https://doi.org/10.6018/riite.458191
https://doi.org/10.18002/cg.v0i14.5631
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12886
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12886
https://www.boe.es/eli/es/lo/2007/03/22/3
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1990-24172
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1990-24172
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1970-852
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1970-852

Aroca-Aroca / Cultura, Educacién y Sociedad, vol. 13 no. 1, pp. 19-40, Enero - Junio, 2022

Resa, A. (2021). La formacién en igualdad de género en los grados de educacién prima-
ria. Revista Electronica Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 24(1), 1-15.
https://doi.org/10.6018/reifop.390951

Resa, A. (2020). La educacion de las mujeres en Iberoamérica. Analisis historico. Historia y
Memoria de La Educacion, (12), 615—622. https://doi.org/10.5944/hme.12.2020.27060

Rodriguez, W. C. (2020). Nuevos desarrollos en el enfoque historico-cultural: su pertinen-
cia para la educacién contemporanea. Paradigma, 41, 1-29. https://doi.org/10.37618/
paradigma.1011-2251.2020.p1-29.1d874

Rodriguez, A. L. y Pease, M. A. (2020). Creencias docentes: El enfoque de género en
la educaciéon y la educacion sexual en secundaria. Revista Peruana de Investigacion
Educativa, 12(12), 153—186. https://doi.org/10.34236/rpie.v12112.145

Rodriguez-Lopez, J. (2015). La difusion de los estereotipos de género a través de las TIC,
La mujer en el video musical. Ambitos. Revista Internacional de Comunicacion, (29),
1-13. https://doi.org/10.12795/ambitos.2015.129.06

Rodriguez-Mantilla, J. M., Fernandez-Diaz, M. J. y Jover, G. (2018). PISA 2015: Predicto-
res del rendimiento en Ciencias en Espana. Revista de Educacion, (380), 75—102. Dis-
ponible en https:/sede.educacion.gob.es/publiventa/pisa-2015-predictores-del-rendi-
miento-en-ciencias-en-espana--pisa-2015-predictors-of-science-performance-in-spain/
Investigacion-educativa/22396

Sarrate, M. L. (2000). La educaciéon a lo largo de la vida, prioridad de la unién europea.
Educacion XX1, 3(1), 245—-262. https:/doi.org/10.5944/educxx1.3.1.410

Severin, E. (2017). Un nuevo paradigma educativo. Revista Educacion y Ciudad, (32),
75—82. https://doi.org/10.36737/01230425.v0.n32.2017.1629

Téllez, A., Martinez, J. y Sanfélix, J. (2021). La gestion de la incertidumbre masculina en
tiempos de pandemia y patriarcado. En, A. Téllez, J. Martinez y J. Sanfélix, Hombres,
Género y Patriarcado: Reflexiones, Cuerpos y Representaciones (pp. 9—18). Madrid:
Dykinson. https://doi.org/10.2307/j.ctvlks0f8z.3

Torres, R. M. (Octubre, 2001). Comunidad de Aprendizaje: La educacion en funcién del
desarrollo local y del aprendizaje. Presentado al Simposio Internacional sobre Co-
munidades de Aprendizaje, Forum 2004, Barcelona, Espana. Disponible en https:/
comunidadesdeaprendizajehn.files.wordpress.com/2016/08/comunidades-de-aprendi-
zaje-rosa-marc3ada-torres.pdf

Torres, Y.y Segura Pena, S. (Eds.). (2019). Memorias del V Encuentro Ciencia, Mujery Tec-
nologia 2019. Duitama: Universidad UPTC. https:/doi.org/10.15332/dt.inv.2019.02517

Trujillo, M. (2019). Misoginia y violencia hacia las mujeres: Dimensiones simbdlicas del
género y del patriarcado. Atenea (Concepcion), (519), 49—64. https://doi.org/10.4067/
s0718-04622019000100049

UNESCO. (2018). La Agenda 2030 y la Agenda Regional de Género: sinergias para la
igualdad en América Latina y el Caribe. Santiago. CEPAL. Recuperado de https:/
repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf

39


https://doi.org/10.6018/reifop.390951
https://doi.org/10.5944/hme.12.2020.27060
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.2020.p1-29.id874
https://doi.org/10.37618/paradigma.1011-2251.2020.p1-29.id874
https://doi.org/10.34236/rpie.v12i12.145
https://doi.org/10.12795/ambitos.2015.i29.06
https://doi.org/10.5944/educxx1.3.1.410
https://doi.org/10.36737/01230425.v0.n32.2017.1629
https://doi.org/10.2307/j.ctv1ks0f8z.3
https://comunidadesdeaprendizajehn.files.wordpress.com/2016/08/comunidades-de-aprendizaje-rosa-marc3
https://comunidadesdeaprendizajehn.files.wordpress.com/2016/08/comunidades-de-aprendizaje-rosa-marc3
https://comunidadesdeaprendizajehn.files.wordpress.com/2016/08/comunidades-de-aprendizaje-rosa-marc3
https://doi.org/10.15332/dt.inv.2019.02517
https://doi.org/10.4067/s0718-04622019000100049
https://doi.org/10.4067/s0718-04622019000100049
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf

CONCEPCION DE UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Union Europea. CE. (2004). Guia para la integracion de la igualdad de género en la coo-
peracion al desarrollo de la CE. Bruselas: Comisiéon Europea. Disponible en https://
www.sica.int/busqueda/Noticias.aspx?IDItem=47116&IDCat=3&IdEnt=115

Union Europea. CE. (2009). El género y la investigacion. [Manual]. Madrid: Unidad
de Mujeres y Ciencia del Ministerio de Ciencia e Innovaciéon. Disponible en https://
op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c86¢598f-8ae0-4aal-bbcd-92134bb-

dfbOc/language-es

Vassiliou, A. (2010). Diferencias de género en los resultados educativos: medidas adoptadas
y situacion actual en Europa. Espana: Ministerio de Educacion. Disponible en https://
sede.educacion.gob.es/publiventa/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos-
medidas-adoptadas-y-situacion-actual-en-europa/ensenanza-union-europea/14475

Vasquez-Rizo, F. E. y Gabalan-Coello, J. (2020). La btusqueda y seleccién efectiva de in-
formacion. En, F. E. Vasquez-Rizo y S. Calero- Cruz, La Comunicacion en la Cons-
truccion del Mundo Social, (pp. 1056—-136). Culiacan: Programa Editorial Universidad
Autonoma de Occidente. https://doi.org/10.2307/j.ctvlc7zgd5.9

Verbal, V. (2019). La identidad de género como un derecho de libertad. Estudios Publicos,
(152), 139—172. https://doi.org/10.38178/cep.vil52.46

Vidal, M. (2019). La Producciéon Intelectual: Eje de la Gestion del Conocimiento. Dictamen
Libre, (25), 29—45. https://doi.org/10.18041/2619-4244/d1.25.5686

Zabalgoitia, M. (2019). Género, masculinidades y educacién superior en México. Un esta-
do de la cuestion. CPU-E, Revista de Investigacion Educativa, (29), 4—30. https:/doi.
org/10.25009/cpue.v0129.2631

Milagros Aroca Aroca es estudiante de doctorado en la universidad Carlos Tercero de
Madrid (Espana) y profesora de secundaria. ORCID: https:/orcid.org/0000-0003-0026-
7760

40


https://www.sica.int/busqueda/Noticias.aspx?IDItem=47116&IDCat=3&IdEnt=115
https://www.sica.int/busqueda/Noticias.aspx?IDItem=47116&IDCat=3&IdEnt=115
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c86c598f-8ae0-4aa1-bbcd-92134bbdfb0c/language-es
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c86c598f-8ae0-4aa1-bbcd-92134bbdfb0c/language-es
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c86c598f-8ae0-4aa1-bbcd-92134bbdfb0c/language-es
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos-medidas-
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos-medidas-
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/diferencias-de-genero-en-los-resultados-educativos-medidas-
https://doi.org/10.2307/j.ctv1c7zgd5.9
https://doi.org/10.38178/cep.vi152.46
https://doi.org/10.18041/2619-4244/dl.25.5686
https://doi.org/10.25009/cpue.v0i29.2631
https://doi.org/10.25009/cpue.v0i29.2631
https://orcid.org/0000-0003-0026-7760
https://orcid.org/0000-0003-0026-7760

	B06
	B10

